UCHWALtA Nr LVIl/373/98

Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich
Z dnia 4 czerwca 1998 roku

w sprawie utworzenia zespoftu placowek oswiatowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h) ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie terytorialnym (Dz. U. z 1996 roku Nr 13, poz.
74, Nr 88, poz. 261, Nr 106, poz. 496; Nr 132, poz. 622; z 1997 roku Nr
9, poz. 43; Nr 106, poz. 679; Nr 107, poz. 689; Nr 113, poz. 735 i Nr 123,
poz. 775) oraz art. 58 ust. 1, 2|1 6 w zwigzku z art. 62 ust. 1 i 3 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 roku Nr
67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496) Rada Miejska w Strzelcach Opoiskich
uchwala, co nastepuje.

§1
Z dniem 1 wrzesnia 1998 roku tworzy sie publiczny Zespot Placéwek
Oswiatowych —w  Kalinowicach, obejmujgcy  Publiczng  Szkofe
Podstawowg w Kalinowicach i Przedszkole Publiczne w Kalinowicach,
zachowujgc  dotychczasowe granice obwodu Publicznej Szkofy
Podstawowej w Kalinowicach.

§2
Siedzibg Zespofu Placéwek O$wiatowych w Kalinowicach jest
miejscowos¢ Kalinowice.

§3
Zespofowi Placéwek Os$wiatowych w Kalinowicach nadaje sie statut
bedgcy zafgcznikiem do uchwaty.

§4

Uchwafa wehodzi w Zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do uchwaly nr LVII/373/98 Rady Miejskiej
w Strzelcach Opolskich z dnia 4 czerwca 1998 roku

Statut Zespolu Placowek Oswiatowych w Kalinowicach

ROZDZIAE 1
Przepisy Ogolne

§1
Zespot Placowek Oswiatowych w Kalinowicach tworza: o$mioklasowa
publiczna szkota podstawowa w Kalinowicach, oraz przedszkole publiczne

w Kalinowicach.

§2

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

l)zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespol Placowek Oswiatowych
w Kalinowicach,

2)szkole - nalezy przez to rozumie¢ publiczng szkole podstawowa, wchodzaca
w sktad zespotu,

3)przedszkolu - nalezy przez to rozumieé przedszkole publiczne, wchodzace
w sktad zespotu,

4)placowce oswiatowe] - nalezy przez to rozumieé szkoly i przedszkole,
wchodzace w sklad zespotu,

5)dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Zespolu Placowek
Oséwiatowych w Kalinowicach,

6) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ gmine Strzelce Opolskie,

7)nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub innego pracownika
zatrudnionego w zespole,

8)rodzicach - nalezy przez to rozumiec rodzicow lub prawnych opiekunéow
uczniow lub wychowankow placéwki oswiatowej wchodzacej w skiad
zespotu,

9)ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.).

§3

1. Zesp6t nosi nazwe: Zespot Placowek Oswiatowych w Kalinowicach.

2. Siedziba zespolu jest polozona w miejscowosci Kalinowice przy ulicy
Szkolnej 1.

3. Organem prowadzacym zespd!t 1 placoéwki oswiatowe go tworzace jest gmina
Strzelce Opolskie.

4. Nadzor pedagogiczny nad zespolem 1 placowkami oswiatowymi go
tworzacymi petni Kurator Oswiaty w Opolu.



.

ZD71AY, 11

Cele i zadania zespolu

§ 4

Do zadan i celéw szkoly nalezy w szczegodlnosci:

1)umozliwianie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty,

2) wyrabianie wsréd uczniéw umiejgtnosci rozumnego i celowego wykorzysta-
nia uzyskanej w szkole wiedzy w zyciu spotecznym i rodzinnym,

3) tworzenie warunkéw do wielostronnego rozwoju uczniow,

4)umozliwienie uczniom podtrzymania tozsamo$ci narodowej, religijne;j,
etnicznej i jezykowe],

5) sprawowanie opieki nad uczniami zdolnymi.

§S

Cele i zadania szkola realizuje w szczegdlnosci poprzez:

1) zapewnienie publicznego bezplatnego nauczania dzieciom podlegajacym
obowiazkowi szkolnemu,

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniéw w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostepnosci,

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach,

4) realizowanie ustalonych przez Ministra Edukacji Narodowej podstawowych
programow przedmiotdéw obowigzkowych,

5) zapewnienic opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych, nieobowia-
zkowych i pozalekcyjnych,

6) organizowanie kétek zainteresowan przedmiotowych i artystycznych,

7) organizowanie wycieczek turystyczno - krajoznawczych,

8) prowadzenie lekcji religii na wniosek rodzicow,

9) zapewnienie opieki higieniczno - lekarskiej,

10)organizowanie zajeé dydaktyczno - wyréwnawczych i korekcyjno - kompen-
sacyjnych,

11)wspbtpracowanie z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Strzelcach
Opolskich w celu udzielania uczniom odpowiedniej pomocy psychologiczne;
i pedagogicznej,

12)wspoidziatanie z rodzicami ucznidw.

§6
Do zadan i celéw przedszkola nalezy w szczego6lnosci:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,



2) sprawowanie opieki nad dzieémi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozli-
wosci przedszkola,

3) wspotdziatanie z rodzing w celu wychowania dzieci 1 przygotowania ich do
nauki szkolne;j, ,

4)umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowe;j i religijnej.

§7
Zadania i cele przedszkola realizowane sg w szczegdlnosci poprzez:
1) opicke nauczycielskg nad dzieémi w czasie ich pobytu w przedszkolu,
2) wspélpracowanie z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna w Strzelcach
Opolskich w udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
3)zaspakajanie potrzeb dzieci wyr6zniajacych sie uzdolnieniami oraz zaintere-
sowaniami,

4)podejmowanie dzialan uwzgledniajacych wiek dziecka oraz potrzeby
srodowiskowe,

5) zapewnienie bezpieczenstwa, higieny i ochrony zdrowia dzieci 1 pracowni-
kow przedszkola,

6)powierzenie opieki nauczycielskiej osobie posiadajacej kwalifikacje
okreslone odrgbnymi przepisami.

§8

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada:

1) potozony przy ul. Szkolnej 1 w Kalinowicach budynek, w ktorym znajdujg
si¢ sale lekcyjne, biblioteka szkolna, pomieszczenia gospodarcze, biurowe
oraz wolnostojace sanitariaty,

2) potozony przy ul. Strzeleckiej w Kalinowie budynek, w ktérym znajduja sie
-sale lekcyjne oraz wolnostojgce pomieszczenie gospodarcze i sanitariaty,

3) boisko szkolne w Kalinowicach,

4) ogrodki szkolne w Kalinowicach i Kalinowie,

§9

Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

1) budynek potozony w Kalinowicach przy il. Wiejskiej 3a, sktadajacy sie z 2
sal zabaw 1 zajg¢, kuchni, pomieszczenia sanitarnego, szatni oraz mieszkania
na pigtrze,

2)plac zabaw.
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Organizacja przedszkola

§ 10

. Przedszkole posiada 25 miejsc.
. Przedszkole prowadzi jeden oddziat, do ktérego uczgszczaja dzieci w zroz-

nicowanym wieku od 3 do 6 lat.

. Liczba wychowankéw w oddziale nie moze przekroczy¢ 235.
. W oddziale, do ktoérego przyjeto co najmniej 3 dzieci niepelnosprawnych,

liczba wychowankéw nie przekracza 15, w tym 3 - 5 dzieci niepetnospraw-
nych.

§11

. Dzienny czas pracy przedszkola wynika z potrzeb rodzicow i nie przekracza

5 godzin dziennie.

. Przedszkole dziata przez caty rok szkolny w systemie nieferyjnym, z wyja-

tkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

. Terminy przerw w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek

dyrektora zespotu.

. Przedszkole nie prowadzi zywienia dzieci.

§12

. Organizacje oraz czas pracy przedszkola okre§la arkusz organizacyjny

przedszkola, sporzadzony przez dyrektora zespotu do dnia 30 maja kazdego
roku kalendarzowego, zatwierdzony przez organ prowadzacy w porozumie-
niu z Kuratorem Odwiaty w Opolu.

. Arkusz organizacyjny, o ktérym mowa w ust. 1, okresla w szczegolnoscei:

czas pracy oddzialu, ilos¢ pracownikow pedagogicznych.

ROZDZIAY, 1V

Zasady rekrutacji wychowankow przedszkola

§13

. Przedszkole przyjmuje dzieci w oparciu o zasadg powszechnego dostepu

i przeprowadza rekrutacjg caty rok szkolny.

. Dziecko, ktéremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego moze nadal

uczeszezac¢ do przedszkola, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego,
w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 10 lat.

. Dziecko niepelnosprawne moze by¢ przyjete do przedszkola po przediuzeniu

orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogiczne], okreslajacego jego
rozwdj psychofizyczny i stan zdrowia.



. Pierwszenstwo w przyjeciu do przedszkola ma dziecko:
1) w wieku 6 lat, majace uczgszcza¢ do przedszkola w celu realizacji roczne-
go przygotowania przedszkolnego (rok zerowy), lub
2) ktérego oboje rodzice zatrudnieni sa w pelnym wymiarze czasu pracy.

§ 14

. Jezeli ilosé zgloszen dzieci nie przekracza ilosct miejsc w przedszkolu, to
o przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje dyrektor zespotu.

. Jezeli ilo$¢ zgtoszen dzieci przekracza ilosé miejsc w przedszkolu, to decyzje
o przyjeciu dziecka do przedszkola podejmuje spoleczna komisja rekrutacyj-
na, powotlana przez organ prowadzacy na wniosck dyrektora zespofu.

. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje
dyrektor przedszkola. _

. Lisa dzieci przyjgtych do przedszkola podawana jest do dnia 30 maja
kazdego roku do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie jej na tablicy
ogloszenn w budynku przedszkola.

§ 15

. Dyrektor zespotu moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw przedszkola,
jezeli dziecko jest nieobecne w przedszkolu przez conajmniej 30 kolejnych
dni kalendarzowych, a jego rodzice nie usprawiedliwig tej niecobecnosci
najpdzniej trzydziestego dnia tej nicobecnosci.

. Od decyzji dyrektora zespotu o skresleniu dziecka z listy wychowankow
przedszkola, rodzice dziecka moga wnie$¢ w ciagu 14 dni odwotanie do
organu prowadzacego przedszkole.

ROZDZIAYL V

Organizacja szkoly

§ 16

. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial, zwany klasa,
ztozony z ucznidw, ktérzy w jednoroczmym kursie nauki danego roku
szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
i programem wybranym dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

. Szkota podstawowa w Kalinowicach obejmuje klasy od I do VIII, przy czym
nauczanie klas I - TII odbywa si¢ w budynku w Kalinowie.
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§17

1. Szczegotows organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okre$la arkusz organizacyjny szkoly, sporzadzony przez dyrektora
zespolu do dnia 15 maja kazdego roku kalendarzowego i zatwierdzony przez
organ prowadzacy. _

2. Arkusz organizacyjny zawiera w szczegolnosci:
1) liczbg pracownikdw szkoly, w tym pracownikdéw pedagogicznych,
2) ogdlna licze godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych,
3) liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych w tym kot zainteresowan
1 innych zajec pozalekcyjnych,
4) przydzial przedmiotdw nauczycielom.

§ 18

1. Organizacj¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i

- wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé, ustalony przez dyrektora
zespotu odrgbnie dla kazdej klasy na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - III okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, natomiast
szczegotowy rozklad dzienny zaj¢¢ ustala nauczyciel klasy.

§19
Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢é dydaktyczno - wychowawczych,
przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich w danym roku szkolnym
okreslajg odrgbne przepisy wydane na podstawie ustawy.

§20
1. Podstawows, forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy miedzy lekcjami sa nie krétsze
niz 10 minut.
3. Zajgcia dydaktyczno - wychowawcze odbywaja sie w dniach roboczych od
poniedziatku do pigtku poczawszy od godziny 8%.

§21
1. W klasach V - VIII przedmiot ,,wychowanie fizyczne” nauczany jest w gru-
pach: klasy V - VI dziewczeta, klasy V - VI chiopey, klasy VII - VIII
dziewczeta; klasy VII - VIII chiopcy.
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_Kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe prowadzone sg poza
systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyklasowych,
miedzyszkolnych lub na wycieczkach organizowanych przez szkote.

§22

. Opieke¢ wychowawcza nad kazdym oddziatem w szkole sprawuje nauczyciel,
zwany wychowawca.

. Opiekg¢ wychowawczg powierza nauczycielowi dyrektor zespohu.

W klasach I - ITI opiekg wychowawcza sprawuje przez caly tok nauczania ten

sam nauczyciel.

§23 .

. Dyrektor zespolu moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauczania, na wniosek jego rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedago-
gicznej 1 poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

. Zasady organizacji indywidualnego programu Jub toku nauczania okreslaja
odrebne przepisy.

§ 24

. W czasie przerw miedzylekcyjnych i na pot godziny przed lekcjami opieke
nad uczniami sprawuje wyznaczony przez dyrektora zespotu nauczyciel,
zgodnie z ustalonym przez dyrektora zespotu planem dyzurow.

. W organizowanych przez szkote lub z jej udziatem imprezach pozaszkolnych
opicke nad uczniami sprawuje nauczyciel, wyznaczony przez dyrektora
zespotu.

§25

. Szkota organizuje wspolnie z rodzicami wycieczki szkolne, ktore sg
integralng czgscig procesu dydaktyczno - wychowawczego 1 opiekunczego.

. Organizacja wycieczek szkolnych reguluja odrgbne przepisy.

§26

. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia raz dziennie goracego napoju,
za odplatnoscia, kiora ustala dyrektor zespotu W porozumieniu z radg
rodzicow.

. Nap6j wydawany jest w czasie wskazanej przez dyrektora zespotu przerwy
miedzylekcyjnej.

§27
W szkole dziala biblioteka szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéow oraz zadan dydaktyczno - wychowawczych.
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. Biblioteka szkolna posiada pomieszczenia odrgbnie w kazdym budynku
szkolnym, stuzace przechowywaniu i wypozyczaniu ksigzek uczniom i nau-
czycielom.

. Do zadan biblioteki nalezy: _

1) gromadzenie i opracowanie ksiggozbioru oraz zabezpieczenie go 1 utrzy-
manie w nalezytym stanie,

2) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego,

3) wypozyczanie ksiggozbioru i innych posiadanych przez biblioteke
materialow,

4) organizowanie konkurséw czytelniczych,

5) organizowanie wystaw ksigzek i czasopism,

. Godziny otwarcia i zamkniecia biblioteki w roku szkolnym ustala dyrektor
zespolu w sposob umozliwiajacy dostgp do jej zbioréw podczas zajec
tekcyjnych i bezposrednio po ich zakonczeniu. .

§28

. W ramach posiadanych $rodkéw finansowych szkola udziela doraznej
pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
rodzinnej lub losowe;.

. Zasady udzielania uczniom stalej pomocy materiainej okreédlajg odrebne

przepisy.

§29

. Szkola wydaje uczniom roczne $wiadectwa promocyjne, a swoim absolwen-
tom swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej, ktére upowaznia do
ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodastawowe;.

. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz wydawania
swiadectw reguluja odrebne przepisy.

ROZDZIAY, VI

Zasady rekrutacji uczniow

§ 30

.Do szkoly przyjmuje sig dzieci podlegajace obowiazkowi szkolnemu,
zamieszkate w obwodzie szkoly.

. Do szkoly uczgszczaja uczniowie od siddmego roku zycia i nie pdzniej niz do
siedemnastego roku zycia.
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§ 43
Stanowisko dyrektora zespotu powierza i z tego stanowiska odwohyje organ
prowadzacy w trybie przewidzianym ustawg dla stanowiska dyrektora szkoty.

§44
W czasic nieobecnosci dyrektora zespolu z powodu choroby lub urlopu
zastepstwo petni upowazniony na pi$mie przez dyrektora zespotu cztonek rady
pedagogicznej zespotu.

§ 45

1. Rad¢ pedagogiczng tworza i biorg udzial w jej pesiedzeniach wszyscy
pracownicy pedagogiczni szkoty i przedszkola, bez wzgledu na wymiar czasy
pracy.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej zespotu jest dyrektor zespotu.

3. Rada pedagogiczna zespotu ustala regulamin swojej dziatalnosci.

4.Prawa i obowiazki rady pedagogicznej zespolu okreélaja odpowiednie
przepisy ustawy dotyczace rady pedagogicznej zespohu.

§ 46
Z dniem wejScia w zycie statutu przestaje dziala¢ Rada Pedagogiczna
Publicznej Szkoly Podstawowej w Kalinowicach.

§ 47
Rada rodzicow zespotu jest spolecznym organem opinidawczo - doradczym
szkoly, dziatajacym na podstawie regulaminu uchwalonego przez ogét rodzicéw
uczniéw szkoty w Kalinowicach oraz rodzicéw wychowankéw przedszkola
w Kalinowicach.

§ 48

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly podstawowe;j
w Kalinowicach.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okreéla re-
gulamin, uchwalony przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i po-
wszechnym.

3. Prawa i obowiazki samorzadu uczniowskiego zespotu okresla ustawa w prze-
pisach dotyczacych samorzadu uczniowskiego szkoty.

§ 49
Dyrektor zespotu co najmniej raz w semestrze szkolnym organizuje spotkanie
wszystkich organéw szkoly.
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7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
8) korzystania z pomieszczen zespohu, sprzetu i ksiegozbioru biblioteki,
9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw
kontroli postgpoéw w nauce,
10) wplywania na dziatalnos¢ szkoty przez dziatania samorzadowe,
11) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych.

§ 39

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoly lub naganne zachowanie na

terenie szkoly uczen moze by¢ ukarany karami:

1) upomnienia - przez wychowawce klasy,

2) upomnienia - przez dyrektora zespoty, .
3) nagana - przez dyrektora zespotu na apelu szkolnym.

2. 0d decyzji o wymierzeniu kary uczniowi przystuguje prawo odwotania sie
w ciggu 7 dni na piSmie za posrednictwem Rady Samorzadu Uczniowskiego
lub wychowawcy klasy do dyrektora zespotu.

3. Dyrektor zespolu w ciagu 5 dni od otrzymania odwotania ztozonego przez
ucznia podtrzymuje lub uchyla decyzj¢ o wymierzeniu kary.

§ 40
Wychowawca klasy niezwlocznie informuje rodzicow ucznia o przyznanej
nagrodzie lub wymierzonej mu karze.

ROZDZIAY, VIII
Organy Zespolu

§ 41
Organami zespotu sa:
1) dyrektor zespotu,
2) rada pedagogiczna zespohu,
3) rada rodzicéw zespotu,
4) samorzad uczniowski.

§ 42
1. Dyrektor zespotu jest dyrektorem szkotly i przedszkola w rozumieniu ustawy.
2. Dyrektor kieruje dziatalnos$cia zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.
3. Dyrektor zespotu wykonuje wszystkie zadania dyrektora szkoly lub przed-
szkola okres$lone w ustawie.
4. Dyrektor zespolu jest kierownikiem zak}adu pracy dla zatrudnionych w zes-
pole nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami.
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§ 50
Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego zwoluje zebranie rodzicéw,
w trakcie ktorego zapoznaje ich z zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczy-
mi szkoly oraz przepisami dotyczacymi klasyfikowania, promowania i prze-
prowadzania egzaminow sprawdzajacych i klasyfikacyjnych.

: § 51
Przynajmniej 4 - krotnie w ciagu roku szkolnego organizowane sg zebrania
rodzicielskie, w trakcie ktorych rodzice informowani sg o postgpach w nauce
i zachowaniu uczniéw.

§ 52 .
Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczniowie
sg informowani w formie ustnej przez nauczyciela przedmiotu i wychowawce
klasy o przewidywanych dla nich stopniach okresowych lub rocznych.

§ 53
O przewidywanej ocenie niedostatecznej okresowej lub rocznej uczen i jego
rodzice sg informowani na miesiac przed zakoficzeniem okresu lub rocznych
zajeC dydaktycznych.
Informacje o okresowej ocenie niedostatecznej przekazuje si¢ poprzez wpis do
zeszytu przedmiotowego ucznia. Informacj¢ o rocznej ocenie niedostatecznej
przekazuje sig listem poleconym adresowanym do rodzicéw ucznia.

ROZDZIAY, I1X

Nauczyciele i pozostali pracownicy

§ 54
Z dniem utworzenia zespotu nauczyciele i pozostali pracownicy zatrudnieni
w placowkach odwiatowych tworzacych zespdt, stali sig pracownikami zespothu.

§ 55
1. W zespole zatrudnieni sg nauczyciele i pracownicy nie bedacy nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania 1 wynagradzania nauczycieli i pozostatych pracownikéw
okreslajg odrgbne przepisy.

§ 56
Do zadan 1 obowigzkow nauczyciela nalezy:
1) prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekuficzej,
2) czuwanie nad bezpieczenstwem powierzonych jego opiece ucznidw i wycho-
wankow,
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3) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow,

4) dbanie o pomoce dydaktyczno - wychowawcze 1 sprzet szkolny 1 przedszkol-
ny,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw i wychowankoéw oraz sprzyja-
nie rozwojowi ich zainteresowan i zdolnosci,

6) doskonalenie zawodowe, '

7T)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen uczniéw i udzielanie im pomocy
w ich przezwycigzaniu.

§ 57
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad
uczniami, a w szczegolnosci:

1) organizowanie zaj¢é zespotu klasowego,

2) udzielanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce lub znajdujacym
sie w trudnej sytuacji Zyciowej,

3) rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniowskim,

4) inicjowanie samorzadnej dziatalnosci uczniéw,

5) organizowanie procesu orientacji zawodowej,

6) czuwanie nad realizacjg obowiazku szkolnego,

7) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, ktorej jest wychowaw-
ca,

8) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami uczniow,

9) utrzymywanie kontaktu z lekarzem szkolnym i pielggniarkg w celu wezes-
nego wykrycia chorob i skutecznego ich zwalczania oraz eliminowania
przyczyn spolecznego niedostosowania uczniow,

10) prowadzenie prawidlowo dokumentacji pracy dydaktyczno - wychowaw-
czej w klasie.

2. Wychowawca klasy organizuje co najmniej raz w kwartale spotkania z rodzi-
cami uczniéw na terenie szkoly, w tym co najmniej dwa spotkania na koniec
semestru szkolnego.

§ 58

1. Pracownicy nie bedacy nauczycielami zatrudnieni sq w zespole w celu wyko-
nywania .prac administracyjno - gospodarczych oraz w celu wspomagania
nauczycieli w ich pracy.

2. Zakres czynnosci i obowigzkéw pracownikéw nie bedacych nauczycielami
ustala dyrektor zespotu odrebnie dla kazdego stanowiska pracy. Tak ustalone
zakresy czynnosci i obowigzkéw przechowywane sg w aktach osobowych
pracownika.
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§ 59

1. Rodzice i nauczyciele wspoldzialaja ze soba w wychowaniu i ksztalceniu
dzieci poprzez roznorodne formy wspoipracy, w zaleznosci od potrzeb,
uwzgledniajac prawo rodzicow do:
1) uzyskania rzetelnej i niezwlocznej informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania i rozwoju,
2) przekazywania Kuratorowi O$wiaty w Opolu lub organowi prowadzacemu
opinii i wnioskéw.

ZDZ X
Rzecznik Praw Ucznia

§ 60
1. Rzecznikiem Praw Ucznia moze zosta¢ kazdy pracownik zespofu lub uczen
powyzej trzynastego roku zycia.
2. Rzecznik Praw Ucznia jest organem niezaleznym od administracji oswia-
towe].
3. Do kompetencji Rzecznika Praw Ucznia nalezy:
1) obserwacja realizacji praw ucznia,
2) reprezentowanie intereséw ucznia wobec rady pedagogiczne] zespotu
i dyrektora zespolu,
3) czuwanie nad przestrzeganiem praw ucznia,
4) wspieranie dziatalnosci samorzadu uczniowskiego,
5) rozstrzyganie spraw spornych migdzy uczniem a nauczycielem,
6) wystepowanie do dyrektora zespotu z odpowiednimi wnioskami dotyczg-
cymi praw ucznia,
7) upowszechnianie wérdd uczniow wiedzy dotyczacej ich praw.

§ 61

1. Wyboru Rzecznika Praw Ucznia dokonuja wszyscy uczniowie szkoly podsta-
wowej w Kalinowicach na okres dwéch lat.

2. Wybory przeprowadza samorzad uczniowski zespotu na podstawie uchwalo-
nego przez siebie regulaminu.

3. W przypadku rezygnacji osoby be¢dacej Rzecznikiem Praw Ucznia przed
uplywem kadencji, przeprowadza si¢ niezwlocznie kolejne wybory na
kadencje dwuletnig.

4. Odwotania Rzecznika Praw Ucznia moze dokona¢ dyrektor zespotu na
wniosek 51 % liczby uczniéw szkoly podstawowe;j.
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§ 62

Rzecznik Praw Ucznia prowadzi na terenie szkoly dyzur w miejscach i godzi-
nach wyznaczonych przez dyrektora zespolu, w sposob umozliwiajacy uczniom
korzystanie z jego pomocy.

[—

ROZDZIAL XI

Przepisy koncowe

§ 63

. Zesp6t uzywa pieczgci urzedowej i stempla wedlug ustalonego wzoru.
. ZespOl uzywa pieczgci urzgdowej wspolnej dla -wszystkich placdéwek

oswiatowych wchodzacych w jego sklad, o nastgpujace] tresei:
‘ Zespodt Placéwek Oswiatowych
w Kalinowicach
ul. Szkolna 1
47-164 Niwki

. Tablice urzgdowe i stemple poszczegdlnych placowek wchodzacych w sktad

zespotu, zawieraja u gory nazwe zespolu, a u dolu nazwg tej placowki
oswiatowej.

. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach prowadzonych przez

szkolg podstawowa umieszczana jest piecze¢ urzedowa zespotu o tresci:
Zespdt Placowek Oswiatowych w Kalinowicach
Publiczna Szkola Podstawowa w Kalinowicach
ul. Szkolna 1
47-164 Niwki




