POSTANOWIENIA OGOLNE

Okresla si¢ ramowy statut przedszkola publicznego zwany dalej statutem.
Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okres§lenia o ustawie nalezy przez to
rozumie¢ Ustawg o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. z poOzniejszymi

zmianami.



1.

2.

3.

Statut Przedszkola Publicznego Nr 9
w Strzelcach Opolskich

Nazwa przedszkola

§1

Przedszkole nosi nazweg Przedszkola Publicznego Nr 9 zwanego dalej
przedszkolem.

Siedziba  przedszkola znajduje si¢ w  Strzelcach  Opolskich  przy
ul. K. Wyszynskiego 12. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Strzelce
Opolskie. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator
Oswiaty w Opolu.

Ustalona nazwa uzywana jest przez przedszkole w pelnym brzmieniu.

(piecze¢ przedszkola)

ROZDZIAL 1
INNE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

§2

. Przedszkole funkcjonuje caly rok.

. W przedszkolu mieszcza si¢ cztery oddziaty dla dzieci w wieku 3 — 6 lat oraz trzy

oddziaty dla dzieci ponizej 3 roku zycia.

. Przedszkole czynne jest w godzinach 6% - 16® w dni robocze od poniedziatku

do piatku, z wyjatkiem Oddzialu Dzieci do lat 3, ktory czynny jest w godzinach 6%
- 16",

Czas pracy przedszkola moze w ciaggu roku ulec zmianie (skréceniu lub
wydtuzeniu), o ile zajdzie istotna potrzeba po uprzednim uzgodnieniu z organem



prowadzacym. Wnioskowa¢ w tej sprawie moze: rada pedagogiczna, rada
rodzicéw w porozumieniu z dyrektorem.

5. Przedszkole jest placowka nie feryjna, a o terminie przerwy wakacyjnej ustalonej
na wniosek dyrektora przez organ prowadzacy powiadomieni sa rodzice na tablicy
ogloszen.

6. Przedszkole przewidziane jest na 120 miejsc. Oddzial Dzieci do lat 3 przewidziany
jest na 75 miejsc.

7. Przedszkole jest jednostka budzetowa gminy Strzelce Opolskie.

8. Przedszkole moze otrzymywac¢ darowizny, ktore ewidencjonowane sa zgodnie
z przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.

9. Swiadczenie udzielane przez przedszkole jest nieodplatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi 5 godzin.
Za $wiadczenia wykraczajace poza podstawe¢ programowa wychowania
przedszkolnego pobierana jest optata stala.

10. Wysokos¢ optaty stalej na Swiadczenie z zakresu wychowania 1 nauczania
wykraczajace poza podstawe programowa wychowania przedszkolnego ustala si¢
zgodnie z biezaca uchwata Rady Gminy.

11.Optata stala za przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnos$ci
dziecka w przedszkolu.

12.Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Dzieci przebywajace
w przedszkolu moga korzysta¢ z wyzywienia w pelnym (trzy positki) lub
mniejszym (jeden lub dwa positki) zakresie. Positkami sa $niadania, obiad,
podwieczorek. Wysoko§¢ dziennej stawki zywieniowej ustala dyrektor po
zasiggni¢ciu opinii rodzicéw dzieci uczeszczajacych do przedszkola (Rady
Rodzicéw) z zachowaniem wymaganych norm fizjologicznych dla dzieci
1 aktualnych cen rynkowych produktow zywnosciowych.

13.Koszty wyzywienia pokrywaja rodzice dzieci uczeszczajacy do przedszkola.
W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu zwraca si¢ kwotg réwna
dziennej stawce zywieniowe] pomnozonej przez liczbg dni, w ktorych dziecko byto
nieobecne w przedszkolu.

14. Miesigczne optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa z gory w dniach
ustalonych przez dyrektora przedszkola na poczatku kazdego miesiaca.



15.Przedszkole na Zyczenie rodzicow dzieci uczgszczajacych do przedszkola
organizuje nauke religii.

16.Dzieci moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych (rytmika, jezyk angielski,
jezyk niemiecki itp.) Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ i1 forma
organizacyjna zaleza od wyboru rodzicéw. Zajecia te finansowane sa w catosci
przez rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

17.Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci 1 wynosi 15 minut dla dzieci 3 — 4 letnich, a okoto 30 minut
dla dzieci 5 — 6 letnich.

18. Organizacja 1 terminy zaje¢ dodatkowych ustalone sa przez dyrektora placoéwki
1 podawane do wiadomosci na tablicy ogloszen.

19.Na wniosek rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola mozliwe jest
uczeszczanie dziecka do oddzialu z 5 - godzinnym pobytem dziecka
w przedszkolu — bez wyzywienia.
Dziecko uczgszczajace do takiego oddziatu spozywa w przedszkolu kanapke
dostarczona przez jego rodzica (opiekuna).

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA PRZEDSZKOLA

§3

1. Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie
programowej wychowania przedszkolnego majac na celu :

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka ,

b) sprawowanie opieki nad dzie¢émi odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci przedszkola ,

c) wspotdziatanie z rodzing dziecka i1 pomaganie jej w wychowaniu
1 przygotowaniu dziecka do nauki szkolne;j .

2. Zgodnie z podstawa programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli
1 oddziatéw przedszkolnych zadania przedszkola realizowane sa
w nastgpujacych obszarach edukacyjnych :
a) poznawanie i rozumienie siebie 1 $wiata ,
b) nabywanie umiejgtnosci przez dziatanie ,
c) odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspdlnocie ,
d) budowanie systemu wartosci .

3. Przedszkole sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi dostosowujac metody i1 sposoby
oddzialywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
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srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych,
a w szczegolnosci :
a) zapewnia bezposrednia 1 stala opiek¢ nad dzieémi w czasie pobytu
w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola ,
b) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym ,
c) stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy bhp 1 ppoz.

4. Za zycie i zdrowie dziecka w czasie jego pobytu w przedszkolu odpowiedzialnos¢
ponosza nauczyciele jak 1 pozostali pracownicy przedszkola.

5. Daziecko jest przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez swojego rodzica
(opiekuna prawnego) lub inna upowazniona przez nich na piSmie osobe¢ petnoletnia
zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo. Dziecko przyprowadzane jest do szatni
przedszkola i oddawane pod opiek¢ dyzurujacego pracownika przedszkola.

§4

1. Oddziat przedszkolny powierzony jest przez rad¢ pedagogiczna opiece jednego lub
dwoch nauczycieli — w zaleznos$ci od liczby dzieci uczgszczajacych do przedszkola
11losci zaje¢ w oddziale.

2. Oddziat powierzany jest opiece, w miar¢ mozliwosci, tego samego nauczyciela
przez caly okres pobytu dziecka w przedszkolu .

2. Na wniosek rodzicéw dyrektor przedszkola moze w czasie roku zmieni¢ osobg
nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem.

ROZDZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA

§5

1. Organami przedszkola sa:
a) DYREKTOR PRZEDSZKOLA
b) RADA PEDAGOGICZNA
c) RADA RODZICOW, ktorego szczegblowy zakres dziatania okre$la
regulamin zatwierdzony przez ogét rodzicow.



§o6
KOMPETENCJE DYREKTORA PRZEDSZKOLA

1. D_yrektor przedszkola wylaniany jest w drodze konkursu przez  organ
prowadzacy.

2. Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dziatalnos$cia przedszkola, reprezentuje je na
zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli 1 pracownikow nie bgdacych nauczycielami .

3. Zadania dyrektora sa nastgpujace :

a) kierowanie biezaca dzialalnoscia wychowawczo — opiekunczo - dydaktyczna,
oraz reprezentowanie przedszkola na zewnatrz ,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) planowanie , organizowanie i1 przeprowadzanie mierzenia jako$ci pracy
przedszkola,

d) przekazanie raportu o jakosci pracy placowki radzie pedagogicznej, radzie
rodzicoOw,

e) opracowanie programu rozwoju placowki wspolnie z rada pedagogiczna
z wykorzystaniem wynikéw mierzenia jakos$ci pracy placoéwki,

f) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich
pracy wedlug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach,

g) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola 1 przedstawienie go do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu,

h) przewodniczenie radzie pedagogicznej i realizacja jej uchwat,

1) dysponowanie  Srodkami  finansowymi  przedszkola 1 ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

j) planowanie i odpowiedzialno$¢ za realizowanie planu finansowego przedszkola
zgodnie z odpowiednimi przepisami,

k) organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi
przedszkola,

1) wspotpraca z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami
nadzorujacymi i kontrolujacymi,

}) kierowanie polityka kadrowa przedszkola, zatrudniania i zwalniania nauczycieli
oraz innych pracownikéw przedszkola,

m) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka z przedszkola
w czasie roku szkolnego po zaopiniowaniu przez radg pedagogiczng 1 radg
rodzicow,

n) zapewnienie pracownikom wtasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy , bhp 1 ppoz.,

0) stwarzanie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju,

p) koordynowanie wspodtdziatania organdw przedszkola, zapewnianie swobody
dziatania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji mi¢dzy nimi,

r) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow,



s) administrowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych zgodnie
z obowiazujacym regulaminem,

t) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno — archiwalnej 1 finansowej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

§7
KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ
. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.

. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy
w przedszkolu. Dyrektor przedszkola jest przewodniczacym rady.

. W zebraniach rady pedagogicznej lub w okreslonych programem punktach zebran
moga uczestniczy¢ z glosem doradczym goscie zaproszeni w jej imieniu przez
przewodniczacego:

pracownicy poradni psychologiczno-pedagogiczne;,

pracownicy powotani do sprawowania opieki higieniczno - lekarskiej nad
wychowankami,

przedstawiciele rady rodzicow.

. Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

przygotowanie projektu statutu i uchwalenie statutu przedszkola,

zatwierdzanie planow pracy przedszkola,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
uchwalenie regulaminu pracy rady pedagogicznej oraz regulaminu pracy
przedszkola,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ w grupach.

. Rada pedagogiczna opiniuje:

a) przyjecie lub skreslenie dziecka z listy przedszkolakow w trakcie roku
szkolnego,

b) projekt planu finansowego , wnioskow o nagrody i1 wyrdznienia, program
szkolef pracownikdw,

c) organizacje pracy przedszkola,

d) przebieg i wyniki pracy wychowawczej 1 edukacyjnej z dzie¢mi,

e) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom staltych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych .

7. Rada pedagogiczna zbiera si¢ na obowiazkowych zebraniach zgodnie
z harmonogramem.



. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa wigkszoscia gtosow w obecnosci co

najmniej 2/3 liczby jej cztonkdw.

Nauczycieli obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat,
wnioskOw 1 spostrzezen z posiedzenia rady . Informacje dotyczace bezposrednio
dziecka moga by¢ udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

10.Rada pedagogiczna moze wystepowaé do organu prowadzacego z wnioskiem

11.

l.

o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora, do Kuratora O$wiaty oraz
o zbadanie i1 oceng dziatalno$ci przedszkola, dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w placowce.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaty rady pedagogicznej , jesli jest ona
niezgodna z prawem . Powiadamia o tym organy prowadzacy i sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

§8

KOMPETENCJE RADY RODZICOW

. Rada rodzicéow jest organem spotecznym przedszkola i stanowi reprezentacje

rodzicow dzieci uczgszczajacych do przedszkola.

Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogoét rodzicow dzieci uczgszczajacych do
przedszkola.

. Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.

Cztonkowie rady rodzicow wybierani sa co roku podczas zebran grupowych
rodzicéw, przynajmniej po jednym przedstawicielu rodzicow z kazdej grupy.

. Rada rodzicow moze wystgpowac do rady pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola.

W celu wspierania statutowej dzialalnosci przedszkola rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy okre$la regulamin dziatalno$ci rady rodzicow.
§9

Koordynatorem  wspotdziatania  poszczegdlnych organdéw jest dyrektor
przedszkola, ktory zapewnia kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego



dzialania 1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji 1 umozliwia
biezaca wymiang informacji .

2. Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor placoéwki,

7.

uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organdw .

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§ 10

. Przedszkole jest placowka nie feryjna , funkcjonuje przez caly rok

z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
1 rady rodzicow.

. Podstawowa jednostka organizacyjna  przedszkola jest oddzial  zlozony

z dzieci zgrupowanych w/g zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien .

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac¢ 25 .

Przedszkole jest placowka czterooddziatowa. Przedszkole prowadzi Oddziat Dzieci
do lat 3. Oddziat ten moze by¢ podzielony na co najmniej dwie grupy wiekowe
stosownie do potrzeb i rozwoju dzieci.

. Szczegotowa organizacje wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz
organizacji przedszkola, opracowany przez dyrektora najpdzniej do 15 maja
kazdego roku.

Arkusz organizacji przedszkola zaopiniowany jest przez radg pedagogiczna
zatwierdza

organ prowadzacy przedszkole .

W arkuszu organizacji przedszkola zamieszcza si¢ w szczego6lnosci :

a) liczbe dzieci i czas pracy poszczegolnych oddziatow ,
b) liczbg pracownikow tacznie z liczba stanowisk kierowniczych ,
c) ogblna liczbe godzin finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ

8.

prowadzacy.

Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez dyrektora przedszkola na wniosek Rady
Pedagogicznej na postawie zatwierdzonego arkusza organizacji . Uwzglednia on
wymagania zdrowotne , higieniczne 1 jest dostosowany do zatozen programowych
oraz oczekiwan rodzicow.



c)
d)

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele , ktérym powierzono
opicke¢  nad danym oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad
dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci. Ramowy rozklad dnia
ustalony dla danego oddzialu winien by¢ uwidoczniony w dziennikach zajgc.

§ 11

. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade pelnej dostgpnosci.

Terminy sktadania wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola podawane
sa do wiadomosci na tablicy ogloszen .

. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmowane sg :

dzieci 6 letnie,

dzieci matek lub ojcoOw samotnie wychowujacych dzieci, matek lub ojcéw, wobec
ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz
catkowita niezdolno$¢ do pracy albo niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrgbnych przepiséw, a takze dzieci z rodzin zastgpczych ,

dzieci juz uczgszczajace do danego przedszkola,

dzieci obojga rodzicow pracujacych .

Jezeli liczba zgloszonych dzieci przekracza¢ bedzie liczbg miejsc, o przyjeciu
decydowa¢ bedzie Spoleczna Komisja Kwalifikacyjna powotywana przez organ
prowadzacy na wniosek dyrektora .

. W sktad Spotecznej Komisji Kwalifikacyjnej wchodzi¢ powinien: dyrektor

przedszkola jako przewodniczacy, do ktérego rodzice ubiegaja si¢ o przyjgcie,
przedstawiciel organu prowadzacego oraz przedstawiciel rady rodzicow.

Spoteczna Komisja Kwalifikacyjna moze by¢ organem wspdlnym dla wszystkich
przedszkoli prowadzacych przez gming Strzelce Opolskie .

§ 12

Praca wychowawczo —dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie

pro

w

gramu wychowania przedszkolnego wybranego z zestawu programoéw wychowania
przedszkolu z uwzglednieniem wiasciwosci psychofizycznych wychowankéw,

pracy kompensacyjno -wyrdwnawczej, zabaw 1 zaj¢¢ alternatywnych z ujgciem zasady
indywidualnos$ci dziecka.

1.

§13

Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada dwa budynki wraz z ogrodem
polozone przy ulicy K. Wyszynskiego 12 1 14 w Strzelcach Opolskich oraz
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wyposazenie budynkow odpowiednie do potrzeb dzieci przebywajacych
w przedszkolu.

ROZDZIAL V
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 14

1. Do przedszkola uczeszczaja dzieci od 3 do 6 lat, a do Oddziatu Dzieci do lat 3
uczeszczaja dzieci od 5 miesiaca zycia do 3 lat.

2. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjac¢ do
przedszkola dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

3. Daziecko, ktéremu odroczono realizacje obowiazku szkolnego, moze uczgszczaé do
przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym konczy 10 lat. Orzeczenie o odroczeniu obowiazku szkolnego wydaje
dyrektor wtasciwej obwodowo szkoty.

4. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji
Praw Dziecka, a w szczegdlnosci :

a) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo -—
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej (do nauki przez
zabawg, wypoczynku 1 czasu wolnego),

b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego 1 podmiotowego
traktowania,

c) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej,

d) poszanowania jego godnos$ci osobistej ,

e) poszanowania wlasnosci,

f) opieki i ochrony ,

g) partnerskiej rozmowy na kazdy temat ,

h) akceptacji jego osoby,

1) do bycia soba,

J) do radosci,

k) do wyrazania swoich uczu¢ i mysli,

1) do kontaktow z rowiesnikami,

m) do niewiedzy,

n) do niepowodzen.

5. Dzieci w przedszkolu musza zdawac sobie sprawg, ze oprocz praw maja tez
obowiazki
Dzieciom w przedszkolu nie wolno:
a) stwarzac¢ niebezpiecznych sytuacji,
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b) krzywdzi¢ innych ani siebie,
c) niszczy¢ cudzej wlasnosci,
d) przeszkadza¢ innym w pracy, zabawie 1 podczas odpoczynku.

ROZDZIAL VI
RODZICE

§ 15

Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka nalezy :

a)
b)

©)
d)

€)
f)

g)

przestrzeganie niniejszego statutu ,

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory 1 pomoce -
wg wskazan nauczyciela ,

respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow,

przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniona
przez rodzicow osobg zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

terminowe uiszczanie odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,
informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
niezwlocznie zawiadamianie o zatruciach pokarmowych, chorobach
zakaznych i1 innych dolegliwosciach dziecka,

rodzice dziecka sze$cioletniego sa obowiazani dopeti¢ czynno$ci zwiazanych
ze zgloszeniem dziecka do przedszkola, a takze zapewni¢ regularne
uczeszczanie dziecka na zajecia. Niespelnienie przez rodzicow tego
obowiazku podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§16

. Rodzice i nauczyciele zobowiazani sa wspotdziata¢ ze soba w celu
skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

. Rodzice maja prawo do:

a)

b)
©)

d)

zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu
rozwoju przedszkola i planow pracy w danym oddziale,

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
uzyskiwania porad 1 wskazoéwek od nauczycieli, pedagoga i1 psychologa
w rozpoznaniu przyczyn trudno$ci wychowawczych oraz doborze metod
udzielania dziecku pomocy,

wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskdéw
z obserwacji pracy przedszkola,

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu 1 nadzorujacemu prac¢ pedagogiczna poprzez Sswoje
przedstawicielstwo — rad¢ rodzicow.
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§17

Rodzice za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy przedszkola moga
otrzymac¢ na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny dyrektora przedszkola.

§18

. Spotkania z rodzicami ( opiekunami ) dzieci w celu wymiany informacji

oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sa w przedszkolu 3 razy
w roku lub czgéciej na wniosek rodzicow lub nauczycieli.

. Kazdy z rodzicow (opiekunéw ) moze zada¢ od nauczyciela bgdacego

opiekunem oddziatu informacji na temat swego dziecka.

§19

Formy wspoltpracy przedszkola z rodzicami :

1.

a) zebrania grupowe,

b) konsultacje 1 rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami,
psychologiem,

¢) kaciki dla rodzicow,

d) zajecia otwarte.

ROZDZIAL V11
NAUCZYCIELE I PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 20

Przedszkole zatrudnia dyrektora, nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym do
pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym oraz pracownikdw nie bedacych
nauczycielami.

2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza

zgodnie z obowiazujacymi programami nauczania, odpowiada za jako$¢ 1 wyniki
tej pracy. Szanuje godnos$¢ dziecka 1 respektuje jego prawa.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy :

a) planowanie 1 prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
z obowigzujacym programem , ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc,

b) wspieranie rozwoju  psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci
1 zainteresowan ,
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c) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji ,

d) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania ,

e) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek , spacerow itd. ,

f) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowanag pomoc
psychologiczno — pedagogiczna, zdrowotna i inna ,

g) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych
formach doskonalenia zawodowego,

h) dbatos$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen ,

1) eliminowanie przyczyn niepowodzen dziecka ,

j) wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania 1 nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow
(prawnych opiekundéw) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegolnosci
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale
i uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

k) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

1) realizacja zalecen dyrektora i 0s6b kontrolujacych,

}) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacje jej postanowien
i uchwal,

m) inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

n) realizacja zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, a wynikajacych
z biezacej dziatalnosci placowki.

. Nauczyciel zobowiazany jest do przestrzegania wymogéw Rozporzadzenia MENiS
z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach 1 placowkach (Rozdzial 3 — wychowanie fizyczne) min:

dostosowuje stopien trudnosci i intensywnos$ci ¢wiczen do aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolnosci ¢wiczacych wychowankow,

zwalnia z wykonywania planowanych ¢wiczen uskarzajacego si¢ na
dolegliwosci zdrowotne wychowanka informujac o tym fakcie jego rodzicéw
(opiekunow),

zapewnia pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych poprzez zastosowanie wybranych
metod 1 sprawnych urzadzen,

przed przystapieniem do ¢wiczen sprawdza stan techniczny urzadzen
(w budynku i w ogrodzie),

zapoznaje dzieci z zasadami bezpieczenstwa wykonywania ¢wiczeh oraz
uczestnictwa w grach 1 zabawach.
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§ 21

Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow 1 utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwoju ich dzieci ,
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
c) wilaczenia ich w dziatalno$¢ przedszkola.

§ 22

Nauczyciel ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrektora, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych
placowek 1 instytucji naukowo-oswiatowych.

§23
ust. 112 (skreslony)

§ 24

. Zakres obowiazkéw 1 szczegOlowe zadania innych pracownikow przedszkola

zgodnie z obowigzujacymi przepisami zawarte sa w teczkach akt osobowych
kazdego pracownika.

. W przedszkolu zatrudnieni sa pracownicy administracji 1 obstugi

a) ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dzialania przedszkola
jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i1 jego otoczenia w ladzie
1 czystosci,

b) kazdy pracownik odpowiada za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie dziecka,

c) szczegotowy zakres obowiazkow tych pracownikow ustala dyrektor
przedszkola.

POMOC NAUCZYCIELA

wspolorganizuje 1 uczestniczy we wszystkich spacerach 1 wyjsciach dzieci,

petni dyzur w szatni w czasie przychodzenia i rozchodzenia si¢ dzieci do domu,
czuwa nad bezpieczenstwem dzieci w czasie petnienia dyzuru,

dyzurujac w szatni w godz. popotudniowych przestrzega zasady wydawania
dziecka tylko 1 wylacznie jego rodzicom badZ upowaznionym przez rodzicéw
osobom,

naprawia uszkodzone zabawki 1 odziez lalek,

przestrzega zasad BHP 1 p.poz w catej placowce, a szczegolnie w przydzielonych
pomieszczeniach,

podejmuje dziatania zwigzane z zaistnialym na terenie przedszkola zagrozeniem
powstatym na skutek awarii urzadzen lub innych czynnikow zagrazajacych
zdrowiu lub zyciu os6b przebywajacych w tym czasie na terenie placowki.
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WOZNA ODZIALOWA

uczestniczy w spacerach i wycieczkach,

dokonuje drobnych napraw zabawek i reperacji ubran dla lalek,

zglasza pracownikowi gospodarczemu wszystkie usterki znajdujace sig
w pomieszczeniach przydzielonych do sprzatania,

przestrzega zasad BHP 1 p.poz w catej placéwce, a szczegdlnie w przydzielonych
pomieszczeniach,

osoba dyzurujaca w szatni w godz. popotudniowych przestrzega zasady wydawania
dziecka tylko 1 wylacznie jego rodzicom badz upowaznionym przez rodzicoOw
osobom,

zabezpiecza przed dzie¢mi dostgp do srodkdéw czystosci.

KUCHARKA, POMOC KUCHARKI

przestrzega zasad technologii 1 estetyki przygotowywanych positkéw dla dzieci
oraz przepisOw higieniczno — sanitarnych, dyscypliny pracy, bhp i p.poz.,

zglasza dyrektorowi przedszkola powstate usterki oraz wszelkie nieprawidlowosci
stanowiace zagrozenie zdrowia lub zycia,

dba o najwyzsza jako$¢ i smak positkow i wydawania ich o wyznaczonych
godzinach,

scisle przestrzega receptury przygotowywanych positkoéw,

porcjuje positki zgodnie z normami zywienia,

przygotowuje 1 przechowuje probki pokarmowe zgodnie z zaleceniami stacji
sanitarno — epidemiologicznej,

przestrzega HACCP,

prawidtowo przechowuje srodki czystosci,

posiada aktualna ksigzeczke zdrowia z badaniami.

INTENDENT

sprawdza jako$¢ zakupionego towaru (data produkcji, smak, zapach itp. HACCP),
dba o racjonalne i kaloryczne zywienie dzieci,

nadzoruje sporzadzanie i wydawanie porcji przygotowanych positkow dla dzieci,
zglasza konserwatorowi i dyrektorowi przedszkola zauwazane usterki urzadzen
1 sprze¢tu w magazynie, kuchni, zapleczu kuchennym i piwnicy,

informuje dyrektora przedszkola o przebywaniu na terenie placowki osob nie
bedacych pracownikami przedszkola,

posiada ksiazeczke zdrowia z aktualnymi badaniami,

przestrzega zasad BHP i p.poz.

KONSERWATOR

codziennie w godzinach rannych przed wyjsciem dzieci do ogrodu dokonuje
kontroli urzadzen ogrodowych oraz terenu ogrodu pod wzglgdem bezpieczenstwa
zabaw — wykonanie tej czynnosci potwierdza podpisem,

dba o bezpieczny stan chodnikéw i schodéw prowadzacych do budynku
przedszkola,
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e odsnieza 1 usuwa zlodowacenia z chodnikow 1 schodow,

* konserwuje sprzg¢t ogrodowy, bezzwlocznie informuje dyrektora o wszelkich
uszkodzeniach sprz¢tu 1 ogrodzenia,

* przestrzega przepiséw BHP i p.poz.
- nie wykonuje w salach zaje¢ prac zagrazajacych zyciem 1 zdrowiu dzieci

w czasie ich obecnosci,

- W czasie pobytu dzieci w ogrodzie nie kosi trawy, nie obcina gatezi itp.

* podejmuje dziatania zwiazane z zaistnialtym na terenie przedszkola zagrozeniem
powstatym na skutek awarii urzadzen lub innych czynnikow zagrazajacych
zdrowiu 1 zyciu 0sOb przebywajacych w tym czasie na terenie przedszkola.

ROZDZIAL. VIII
POSTANNOWIENIA KONCOWE

§ 25
Statut obowiazuje w réwnym stopniu  wszystkich czlonkow spolecznosci
przedszkolnej — dzieci, nauczycieli, rodzicow, pracownikoOw administracji i obstugi.
Zmiany w niniejszym statucie sa zatwierdzane przez uchwaty rady pedagogiczne;.

§ 26
Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:

a) wywieszenie statutu na tablicy ogloszen ,
b) udostgpnienie statutu przez dyrektora przedszkola .

§ 27

Regulaminy dziatalno$ci uchwalonej przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu .

§ 28
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§29

Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.
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§ 30

W przypadku likwidacji przedszkola majatek jak i1 dokumentacj¢ przejgte zostang
przez organ prowadzacy.

§ 31

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia .

§ 32

Wyzej wymieniony statut zostat opracowany przez Rade Pedagogiczna Przedszkola
Publicznego Nr 9 w Strzelcach Opolskich w dniu 18.02.2008r. na podstawie

* dotychczas obowiazujacego Statutu Przedszkola Publicznego Nr 9 w Strzelcach

Opolskich z dnia 28.08.2002r.

e Uchwaty Nr 3/2003 z 16.09.2003r. — zmiana 1

e Uchwaty Nr 2/2004 z 31.08.2004r. — zmiana 2

e Uchwaty Nr 1/2005 z 01.07.2005r. — zmiana 3

e Uchwaty Nr 3/2007 z 15.05.2007r. — zmiana 4

* Uchwaty Nr 5/2007 z 30.08.2007r. — zmiana 5

e Uchwaty Nr 1/2008 z 18.02.2008r. — zmiana 6

Data uchwalenia 18.02.2008r.

Rada Pedagogiczna Przedszkola Publicznego Nr 9 w Strzelcach Opolskich
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